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Situación académica 
Capitulo ll. Apartado Sexto 
 
l y ll.-      Actualmente contamos con 2 carreras Técnicas: Soporte y mantenimiento 
de Equipo de Cómputo y Mantenimiento Industrial. Durante el ciclo escolar Agosto 
2015 – Julio 2016 se admitieron 253 alumnos a primer ingreso en ambas carreras. 
Incluyendo a los estudiantes inscritos de semestres  tercero y quinto, suma una 
matrícula  total de 517 alumnos. De los cuales 397 lograron concluir el ciclo escolar, 
esto nos señala que tuvimos 120 alumnos en deserción escolar en diferentes 
circunstancias tal y como lo muestra la siguiente gráfica: 
 
 
 

CARRERA 2015-2016 ÍNDICE DE 
ABANDONO 

ESCOLAR 
INICIO  FIN  

SOPORTE Y 
MANTENIMIENTO DE 
EQUIPO DE COMPUTO 

325 255  

MANTENIMIENTO 
INDUSTRIAL  

192 142  

 
TOTAL 

 
517 

 
397 

 
120 

 
 
 

 

      Al concluir el ciclo escolar, logramos obtener un logro del 60% de alumnos 
aprobados considerando la estadística de los estudiantes que lograron concluir, 
hasta el periodo de recuperación. 
 
 
NOTA: En archivos anexos se encuentran los documentos donde se indica de 
manera desglosada cada uno de los puntos que se señalan en la tabla anterior. 

 
 

 
 
 



 

 

lll.- Índice de Abandono Escolar 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 
CARRERA MOTIVO DE 

ABANDO 
F2016-A2016 CARRERA MOTIVO DE 

ABANDONO 
F2016-A2016 

MANTENIMIENTO 
INDUSTRIAL 

Baja por 
portabilidad 

1 

SOPORTE Y 
MANTENIMIENTO 

DE EQUIPO DE 
COMPUTO 

Baja por 
portabilidad 

0 

Baja definitiva 
voluntaria  

2 Baja definitiva 
voluntaria  

5 

Baja temporal 
Voluntaria 

0 Baja temporal 
Voluntaria 

1 

Baja definitiva 
voluntaria 

0 Baja definitiva 
voluntaria 

0 

Temporal por 
reprobación 

19 Temporal por 
reprobación 

18 

Definitiva por 
reprobación  

2 Definitiva por 
reprobación  

4 

TOTAL  24 TOTAL 28 

 
 

 
 
 
 

Baja por 
portabilidad 

Grado / 
Grupo 

Baja definitiva 
voluntaria 

Grado / 
Grupo 

Baja 
temporal 

voluntaria 

Grado / 
Grupo 

1 2B 2 2ª 1 4C 

  1 2B   

  1 2D   

  1 4ª   

  1 4C   

  1 6ª   

1  7  1  

Baja temporal por 
reprobación 

Grado/ Grupo Baja definitiva por 
reprobación 

Grado/ Grupo 

7 2ª 2 2ª 

9 2B   

7 2C   

8 2D   

2 2E   

1 4ª 1 4ª 

2 4B   

1 4C 1 4C 

  2 4D 

    

Total  

9 

43 

52 



 

 

lV.-  Estrategias de acompañamiento que se implementaron en el plantel para 
reducir el índice de deserción  
 

 Prevenir el índice de reprobación con asesorías académicas. 

 Seguimiento bajo encuestas, test y entrevistas con alumnos, padres, tutores 

y docentes sobre las problemáticas individuales de cada uno de nuestros 

alumnos.  

 Seguimientos con tutores 

 Sentido de pertenencia  

 Promoción de becas  

 Reunión con padres de familia  

 Tutores pares cuando no entienden alguna materia 

 Generación de actividades extracurriculares que les permitan promover los 

conocimiento  

 Promoción de talleres que les permitan generar un aprendizaje integral en 

todas las áreas.  

 Asesoría personalizada.  

 Asesoría grupal  

 trabajo multidisciplinario entre docentes tutor y orientación educativa.  

 
V,Vl.-      Dentro del rubro del Bachillerato tecnológico terminal, este año lograron 

egresar 85 alumnos de los cuales todos recibieron su certificado de estudios. 
Referente a la titulación de nuestros egresados 36 títulos se encuentran en trámite. 
Estos datos nos señalan  un 42.35% de alumnos egresados titulados. 
 

 
 
NOTA: Anexo se encuentran los documentos con el desglose general. 

Soporte y Mantenimiento 

de Equipo de Cómputo 60 152

Mantenimiento Industrial 25 101

TOTAL 85 253

Indice de Certificación 33.60%

CERTIFICACIÓN JULIO 2016

2013-2016 

Ingresan

2013-2016 

Egresan

CARRERA

Soporte y Mantenimiento 

de Equipo de Cómputo 60 27

Mantenimiento Industrial 25 9

TOTAL 85 36

Indice de Titulación 42.35%

Con Derecho a 

titulación

TITULACIÓN
2013-2016 

Egresan

CARRERA



 

 

Vll.- En el nuestro plantel CECYTEJ 24 Ixtapa  damos seguimiento a la formación 
integral de nuestros estudiantes a través de estímulos económicos contamos con  
142 alumnos beneficiados con diferentes tipos de becas lo que equivale a un 33 % 
de alumnos becados acorde con nuestra matrícula, del periodo Febrero a Julio de 
2016. (Desglose en la siguiente tabla) 
 
 

 
 

 
 
 NOTA: En un archivo anexo se encuentra el desglose general de cada uno de los 
tipos de becas que se aplican en nuestro plantel. 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Vlll.- Actividades y proyectos de vinculación del Plantel. 
 

PROGRAMA DE PROMOCIÓN INSTITUCIONAL 

Parte 1. Metas 
 

Nombre del Plantel: 
 

CECYTEJ Plantel 24 Puerto Vallarta-Ixtapa 

Responsable (s) del Programa 
Nombre y cargo: 

Juan Manuel Fregoso Cortez 
Analista especializado 

Ciclo Escolar: Agosto 2015-Julio 2016 

Objetivo del Programa: El objetivo de la promoción institucional 2016, se basa en 
visitar 11 Escuelas Secundarias, que son aledañas a las 
instalaciones de nuestro plantel educativo, ya que nuestro  
interés es generar la matrícula con alumnos que habiten 
cerca de nuestra institución, con el principal objetivo de 
que esto contribuya a la no deserción escolar, ya que esta 
situación e un problema que nos ha afectado por 
generaciones. 

 

 
Parte 2. Desglose de visitas a secundarias. 
 

Localidad/ 
municipio 

Nombre de la 
escuela  

Grupos 
atendidos 

No. De 
alumnos 
visitados 

 

No. de 
visitas a 

la 
escuela 

Distancia 
KM. 

 

Costo de 
Gasolina 

El 
Colorado/Puerto 

Vallarta 

Telesecundaria 
Diego Rivera 

3 
 
 
 

83 1 
 
 
 

16 km. $100.00 

Las Palmas/ 
Puerto Vallarta 

Escuela 
Secundaria 
Federal 55 

2 
 
 

82 1 
 
 
 

26  Km. $150.00 

El Ranchito/ 
Puerto Vallarta 

Escuela 
Telesecundaria 

Adolfo Ruiz 
Cortines 

2 
 
 

57 2 
 
 
 

12 km. $100.00 

CONCEPTO  

Meta del número de aspirantes del plantel 250 

Meta de alumnos inscritos a nuevo ingreso 187 

No. de escuelas secundarias a visitar. 11 

No. de reuniones de padres de familia en secundarias a atender 11 

No. de visitas guiadas a plantel  11 

No. de alumnos en visitas guiadas a plantel 11 



 

 

Ixtapa/Puerto 
Vallarta 

Escuela 
Secundaria 
Técnica 56 

 
12 
 

648 2 
 

 

4 km. $50.00 

Los Tamarindos/ 
Puerto Vallarta 

Escuela 
Secundaria 
General 119 

 
8 
 

320  
2 
 
 

4 km. $50.00 

Las Juntas/ 
Puerto Vallarta 

Escuela 
Secundaria 
Foranea 49 

 
6 
 

190 2 
 
 
 

4 km. $50.00 

La Aurora/ Puerto 
Vallarta 

Escuela 
Secundaria 60 

12 
 
 

480 1 
 
 
 

10 km $100.00 

Magisterio/Puerto 
Vallarta 

Escuela 
Secundaria 
Foranea 78 

3 
 
 

97 1 
 
 
 

10 km $100.00 

Las 
Mojoneras/Puerto 

Vallarta 

Telesecundaria 
Pedro Bravo 

Ruiz 

2 
 
 

56 2 
 
 
 

7 km $50.00 

La Bobadilla/ 
Puerto Vallarta 

Escuela 
Secundaria 
Técnica 81 

14 
 
 

620 3 
 
 
 

10 km $100.00 

Buenos Aires/ 
Puerto Vallarta 

Escuela 
Secundaria 84 

8 
 
 

320 2 
 
 
 

20 km $150.00 

TOTALES 11 72 2953 20 123 km. $1000.00 

 
Nota: Agregue el no. de filas necesarias para cubrir la zona de influencia y/o escuelas 
consideradas en promoción. 
 
Calendarización de visitas guiadas al plantel CECyTEJ.(Lista de Prioridad) 
 

Secundaria de 
procedencia 

 

Fecha No. de 
alumnos 

Apoyo requerido 

Telesecundaria Diego 
Rivera El Colorado 

Sábado 13 de 
Febrero  

86 Renta de camiones urbanos para 
realizar el traslado 

Telesecundaria Adolfo 
Ruiz Cortines El Ranchito 

Sábado 20 de 
Febrero  

43 Renta de camiones urbanos para 
realizar el traslado 

Telesecundaria Pedro 
Bravo Ruiz Las 
Mojoneras 

Sábado 27 de 
Febrero 

60 Renta de camiones urbanos para 
realizar el traslado 



 

 

Etapas de promoción exclusivamente para el trabajo de promoción para la captación a nuevo 
ingreso. 
 

Fecha 
Programada 

Actividades: Material/ 
Instrumentos a 

utilizar 

Cantidad 

12/01/2016 
 

Escuela 
Secundaria 
Técnica 56 

Promoción para la captación a nuevo 
ingreso, Proyección de video y testimonios 
de alumnos de nuestro Plantel. Dinámica 
para realizar la entrega de regalos. 

1.-Cañon Proyector 
2.-Lap Top 
3.-Trípticos 
4.-Cilindros 
5.-Playeras 
6.-Pelotas 
7.-Cachuchas 

1.-uno 
2.-una 
3.-sesenta 
4.-dos 
5.-dos 
6.-dos 
7.-una 

13/01/2016 
 

Telesecundaria 
Diego Rivera 

Promoción para la captación a nuevo 
ingreso, Proyección de video y testimonios 
de alumnos de nuestro Plantel. Dinámica 
para realizar la entrega de regalos. 

1.-Cañon Proyector 
2.-Lap Top 
3.-Trípticos 
4.-Cilindros 
5.-Playeras 
6.-Pelotas 
7.-Cachuchas 

1.-uno 
2.-una 
3.-sesenta 
4.-dos 
5.-dos 
6.-dos 
7.-una 

14/01/2016 
 

Escuela 
Secundaria 
Técnica 60 

Promoción para la captación a nuevo 
ingreso, Proyección de video y testimonios 
de alumnos de nuestro Plantel. Dinámica 
para realizar la entrega de regalos. 

1.-Cañon Proyector 
2.-Lap Top 
3.-Trípticos 
4.-Cilindros 
5.-Playeras 
6.-Pelotas 
7.-Cachuchas 

1.-uno 
2.-una 
3.-sesenta 
4.-dos 
5.-dos 
6.-dos 
7.-una 

15/01/2016 
 

Escuela 
Secundaria 
Foranea 49 

Promoción para la captación a nuevo 
ingreso, Proyección de video y testimonios 
de alumnos de nuestro Plantel. Dinámica 
para realizar la entrega de regalos. 

1.-Cañon Proyector 
2.-Lap Top 
3.-Trípticos 
4.-Cilindros 
5.-Playeras 
6.-Pelotas 
7.-Cachuchas 

1.-uno 
2.-una 
3.-sesenta 
4.-dos 
5.-dos 
6.-dos 
7.-una 

20/01/2016 
 

Escuela 
Secundaria 
General 119 

Promoción para la captación a nuevo 
ingreso, Proyección de video y testimonios 
de alumnos de nuestro Plantel. Dinámica 
para realizar la entrega de regalos. 

1.-Cañon Proyector 
2.-Lap Top 
3.-Trípticos 
4.-Cilindros 
5.-Playeras 
6.-Pelotas 
7.-Cachuchas 

1.-uno 
2.-una 
3.-sesenta 
4.-dos 
5.-dos 
6.-dos 
7.-una 

21/01/2016 
 

Escuela 
Secundaria 
Foranea 78 

Promoción para la captación a nuevo 
ingreso, Proyección de video y testimonios 
de alumnos de nuestro Plantel. Dinámica 
para realizar la entrega de regalos. 

1.-Cañon Proyector 
2.-Lap Top 
3.-Trípticos 
4.-Cilindros 
5.-Playeras 
6.-Pelotas 
7.-Cachuchas 

1.-uno 
2.-una 
3.-sesenta 
4.-dos 
5.-dos 
6.-dos 
7.-una 



 

 

23/01/2016 
 

Escuela 
Secundaria 
General 84 

Promoción para la captación a nuevo 
ingreso, Proyección de video y testimonios 
de alumnos de nuestro Plantel. Dinámica 
para realizar la entrega de regalos. 

1.-Cañon Proyector 
2.-Lap Top 
3.-Trípticos 
4.-Cilindros 
5.-Playeras 
6.-Pelotas 
7.-Cachuchas 

1.-uno 
2.-una 
3.-sesenta 
4.-dos 
5.-dos 
6.-dos 
7.-una 

12/02/2016 
 

Escuela 
Telesecundaria 

Adolfo Ruiz 
Cortines 

Promoción para la captación a nuevo 
ingreso, Proyección de video y testimonios 
de alumnos de nuestro Plantel. Dinámica 
para realizar la entrega de regalos. 

1.-Cañon Proyector 
2.-Lap Top 
3.-Trípticos 
4.-Cilindros 
5.-Playeras 
6.-Pelotas 
7.-Cachuchas 

1.-uno 
2.-una 
3.-sesenta 
4.-dos 
5.-dos 
6.-dos 
7.-una 

13/02/2016 
 

Escuela 
Telesecundaria 

Pedro Bravo 
Ruiz 

Promoción para la captación a nuevo 
ingreso, Proyección de video y testimonios 
de alumnos de nuestro Plantel. Dinámica 
para realizar la entrega de regalos. 

1.-Cañon Proyector 
2.-Lap Top 
3.-Trípticos 
4.-Cilindros 
5.-Playeras 
6.-Pelotas 
7.-Cachuchas 

1.-uno 
2.-una 
3.-sesenta 
4.-dos 
5.-dos 
6.-dos 
7.-una 

14/02/2016 
 

Escuela 
Secundaria 
Técnica 81 

Promoción para la captación a nuevo 
ingreso, Proyección de video y testimonios 
de alumnos de nuestro Plantel. Dinámica 
para realizar la entrega de regalos. 

1.-Cañon Proyector 
2.-Lap Top 
3.-Trípticos 
4.-Cilindros 
5.-Playeras 
6.-Pelotas 
7.-Cachuchas 

1.-uno 
2.-una 
3.-sesenta 
4.-dos 
5.-dos 
6.-dos 
7.-una 

15/02/2016 
 

Escuela 
Secundaria 
Federal 55 

Promoción para la captación a nuevo 
ingreso, Proyección de video y testimonios 
de alumnos de nuestro Plantel. Dinámica 
para realizar la entrega de regalos. 

1.-Cañon Proyector 
2.-Lap Top 
3.-Trípticos 
4.-Cilindros 
5.-Playeras 
6.-Pelotas 
7.-Cachuchas 

1.-uno 
2.-una 
3.-sesenta 
4.-dos 
5.-dos 
6.-dos 
7.-una 

 
Parte 3. Recursos materiales totales solicitados. 
 

Articulo 
 

Concepto Cantidad Calendario de 
aplicación 

Trípticos de especialidad  Soporte y Mantenimiento de 
Equipo de Computo 
Mantenimiento Industrial 

Dos mil 
ejemplares 

Agosto 2016 y Julio 
2017 

Tríptico General --------- Mil 
Ejemplares 

Agosto 2016 y Julio 
2017 

Plumas --------- Dos mil 
ejemplares 

 



 

 

*Radio 

No. de Spots y radiodifusora 

 
Xxxxxxxx 

  

*Prensa 

No. de publicaciones  

 
Xxxxxxxxx 

  

*TV por cable 

Spot 

 
Xxxxxxxxx 

  

Otros recursos(perifoneo, 
pintado de bardas, 
espectaculares, etc) 

 
Xxxxxxxxx 

  

 

Este tipo de promoción con previa autorización del área de comunicación, para 
autorización. 
 
Parte 4.Reforzamiento de la imagen Institucional.  
 

Fecha 
Programada 

Actividades: Material/ 
Instrumentos a 

utilizar 

Cantidad 

Son de acuerdo a 
los espacios que 

brinda la 
institución 

Encuentros deportivos con las 
instituciones nivel secundaria de la región  

Balones de Fut bol, 
volei bol, básquet 

bol. 

5 de cada 
disciplina, 
en total 15 

Baria las 
fechas en las 

presentaciones 

Asistencia a las diferentes ferias y 
exposiciones de acuerdo a las 

convocatorias de eventos Municipales 

Flayers y 
souvenirs con los 

que cuenta 
CECYTEJ 

Las 
cantidades 
solicitadas 

y 
disponibles   

 

EVENTO MES IMPACTO 
Desfile conmemorativo 
independencia de México  

16 de Septiembre Excelente 

Integración al torneo  
municipal de Fut bol 
RAFAGA Futbolera 

Septiembre-Enero Excelente 

Reunión de Egresados Septiembre Excelente 

Asistencia y participación a 
la Semana de la Ciencia y 
Tecnología TEC Vallarta. 

 
Octubre 

 
Excelente 

Torneo deportivo de Volei 
bol, Fut bol Inter CECYTEJ 
Ixtapa 2015 

 
Octubre-Diciembre 

 
Excelente 

Participación con proyecto 
en el  2do. concurso 
municipal de reciclaje 

 
Noviembre 

 
Excelente Premio de Primer 
lugar 

Celebración de Día de 
Muertos 

 
Noviembre 

 
Excelente 



 

 

Participación en el 
encuentro Estatal de 
Porristas JuvenIMMS 2015 

 
Noviembre 

 
Excelente 

Participación en la 5ta. 
Olimpiada de matemáticas 
de CECYTE Jalisco 

 
Noviembre 

 
Excelente 

 
Organización de las 2da. 
Bicicleteada 2015 

 
Noviembre 

 
Excelente 

Participación en el desfile 
conmemorando la 
Revolución Mexicana 

 
Noviembre 

 
Excelente 

Organización de la Carrera 
de Autos Chatarra 
CECYTEJ Ixtapa 2015 

 
Diciembre 

 
Excelente 

Organización del viaje 
estudiantil a la Feria 
Internacional del Libro 
Guadalajara Jalisco 

 
Diciembre 

 
Excelente 

Participación en Jornadas 
de limpieza municipales de 
playas y ríos 

 
Diciembre 

 
Excelente 

Jornada de promoción 
institucional a las 
secundarias del municipio 

 
Enero-Febrero 

 
Excelente 

Organización del encuentro 
deportivo regional Costa 
Norte Inter CECYTEJ sede 
Ixtapa 2016  

 
Marzo 

 
Excelente 

Participación en las 
olimpiadas de ciencias y 
tecnologías del TEC Bahía 
de Banderas 

 
Marzo 

 
Excelente 

Organización del “Primer 
encuentro de 
Emprendedores” CECYTEJ 
Ixtapa 2016 

 
Marzo 

 
Excelente 

Participación en la Semana 
de Ingenierías del C.U. 
Costa de la U. de G. 

 
Abril 

 
Excelente 

Certamen Embajador y 
Embajadora CECYTEJ 2016 

 
Mayo 

 
Excelente 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

FOTOGRAFÍAS DE ACTIVIDADES REALIZADAS 
 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

Personal docente, directivo y administrativo 

 
CAPITULO ll.   Apartado Séptimo. 
 
l.-Se encuentra anexo el documento, no se agrega por su dimensión. 
  
ll, V.-     En relación al personal docente contamos con 17 frente a grupo y solo 1 
concurso para una plaza docente, como lo marca la Ley General del Servicio 
Profesional Docente, tal como se especifica en la siguiente tabla. 

 
Nombre del 

docente 
 

Formación 
Académica 

Horas 
Base 

Tutor/ 
Asesor 

Acciones de formación y 
capación 

1.- Arzeta  
     Flores  
     Fredy 

Ing. 
Comunicación 
multimedia 

15 5°C T/M * exposición a cargo de docente 
* competencias didácticas 
*secuencias didácticas 
* competencias docentes 
* mercadotecnia para no mercado 
logos 
* Excel' uso de fórmulas en la hoja 
de cálculo 
* trabajo en equipo 

2.- Ávila Hernández   
Israel Bladimir 

Ing. Electricista 12   

3.- Bernal Rendón 
Eréndira 

Lic. Psicología 6 4°A T/M PROFORDEMS y curso de 
Habilidades lectoras 

4.- Bojórquez 
Castro Luis 
Bernardo 

Lic. En Educación 
Física 

Tempo
ral  

 PROFORDEMS, Participación en 
Academias Estatales 

5.- Cordero López 
Ma. Lura 
Guadalupe 

Teacher Training 19  Participación en Academias 
Estatales CONCURSO PLAZA 
DOCENTE 

6.- Delgadillo 
Mendoza Ricardo 

Lic. En 
Informática 

15 6°A T/M PROFORDEMS 

7.-Delgado Arcega 
Diego Raciel 

Lic. En 
Informática 

15 6°C T/V Maestría , PROFORDEMS y 
CERTIDEMS 

8.- Flores 
Castañeda David 
Francisco 

Ing. 
Electromecánico 

15 6°D Participación en Academias 
Estatales Y semana  de 
capacitación  

9.- Martínez 
Morgado Israel  

Cirujano Dentista 28 2°C T/V PROFORDEMS, Participación en 
Academias Estatales 

10.- Mora Andrade 
Selene 

 
Lic. En 
Administración de 
Empresas 

20  Maestría , PROFORDEMS y 
CERTIDEMS Participación en 
Academias Estatales 



 

 

11.- Peña Jiménez 
Carlos 

Ing. 
Electromecánico 

15  PROFORDEMS y CERTIDEMS 
Participación en Academias 
Estatales 

12.- Pérez 
Navarrete Hugo 
Ignacio 

Ingeniero- 
Arquitecto 

20  PROFORDEMS 

13.- Rodríguez 
Palomera Carina 
Alejandra  

Lic. En 
Informática 

13 2°A  Teacher Training PROFORDEMS 

14.- Torres   
González  
Salvador 

Lic. En Filosofía 12 6°B PROFORDEMS y CERTIDEMS 

15.- Vázquez  
Rosas Arturo  

Ing. En 
Telemática 

20 4°E PROFORDEMS y CERTIDEMS 
Participación en Academias 
Estatales 

16.- Zapata Álvarez 
Blanca Rosa 

Ing. Agrónomo 27  PROFORDEMS, Participación en 
Academias Estatales 

17.- Zepeda Díaz 
Isaí 

Ing. 
Electromecánico 

19 2° BT/M PROFORDEMS, Participación en 
Academias Estatales 

 
lll, lV.- En relación al Personal Administrativo contamos con 21 asignados a 
diferentes Áreas, tal y como lo indica la siguiente gráfica: 
 

# CARGO NOMBRE 
COMPLETO 

FUNCIONES ÁREA DE LA 
QUE DEPENDE 

1 Directora del 
Plantel 

Tamara 
Larisa 
Jiménez 
Peralta 

 

Administrar la prestación del Servicio Educativo del 
Nivel Medio Superior, Científico y Tecnológico del 
plantel a su cargo, de acuerdo con las normas de 
lineamientos establecidos por la Dirección General 

 

Dirección 
General 

2 Secretaria del 
Director de 
Plantel                                                
(Su nombramiento 
es 
Taquimecanígrafa) 

Alejandra 
de Jesús                       
Ramírez 
Arce 

Proporcionar los Servicios Secretariales 
Asistenciales  

Dirección de 
Plantel 

3 Analista 
especializado 

Juan 
Manuel 
Fregoso 
Cortez 

  Dirección de 
Plantel 

4 Analista 
especializado 
(Orientadora 
Educativa) 

Karen 
Josefina 
Cuervo 
Ibarra 

  Dirección de 
Plantel 



 

 

5 Jefe de oficina 
de servicios 
escolares 

Gabriela 
Pineda 
Dávalos  

Llevar a cabo las actividades de registro y 
control escolar conforme a los calendarios, 
normal y de procedimientos establecidos, así 
como las labores que le generen por el 
levantamiento de la información estadística. 

Dirección de 
Plantel 

6 Capturista René Atl 
Sandoval 
Castillón 

Validar y capturar la información que se genere 
en proceso de control escolar, auxiliar al 
responsable en la relación de las tareas 
asignadas a la oficina de servicios escolares. 

Jefatura de 
Servicios 
Escolares 

7 Jefe de oficina 
de servicios 
administrativ
os                               
(Su 
nombramiento es 
Programador) 

Mónica 
Maritza 
Martínez 
Alvarado 

Administrar los recursos humanos, materiales, 
servicios generales y financieros del plantel de 
acuerdo a las disposiciones emitidas por la 
dirección general. 

Dirección de 
Plantel 

8 Laboratorista                    
(Responsable 
de 
inventarios) 

Yair Esaú 
López 
Medina 

Apoyar a los profesores de las materias 
correspondientes en la realización de prácticas, 
así como la aplicación de las técnicas sobre el 
uso del material y equipo de laboratorios y 
talleres. 

Dirección de 
Plantel 

9 Administrativ
o 
especializado 

Verónica 
Gómez 
Gordián 

Auxiliar al responsable en la relación de las 
tareas asignadas a la oficina de servicios 
administrativos. 

Jefatura de 
Servicios 
Administrativos 

10 Vigente Juan 
Manuel 
Muñoz 
Muñoz 

Vigilar la seguridad de los bienes e instalaciones 
de plantel durante la noche y cuando lo 
requieran las autoridades del mismo 

Jefatura de 
Servicios 
Administrataiv
os 

11 Vigente José Luis 
Reyes 
Aceves 

Vigilar la seguridad de los bienes e instalaciones 
de plantel durante el fin de semana y cuando lo 
requieran las autoridades del mismo 

Jefatura de 
Servicios 
Administrataivos 

12 Auxiliar de 
Servicios 

Arnulfo 
Pineda 
Sánchez 

Mantener permanentemente en condiciones 
adecuadas de limpieza y seguridad las 
instalaciones del plantel 

Jefatura de 
Servicios 
Administrataivos 

13 Auxiliar de 
Servicios 

Jesús Ángel 
Marín 
Lomelí 

Mantener permanentemente en condiciones 
adecuadas de limpieza y seguridad las 
instalaciones del plantel 

Jefatura de 
Servicios 
Administrataivos 

14 Trabajadora 
Social                           
(Su 
nombramient
o es de 
Programador) 

Mayra 
Angélica 
Villalobos 
Casillas 

Coadyuvar a la formación integral del educando, 
proporcionando a los alumnos del plantel los 
servicios de orientación pedagógica, psicológica 
y vocacional, para su adaptación e integración al 
medio ambiente escolar, social y económico en 
que se devuelve. 

Dirección de 
Plantel 



 

 

15 Coordinador 
de Tronco 
Común y 
Carrera 

Luis 
Enrique                                 
Hernández 
Velázquez 

Planear, Coordinar y supervisar las actividades 
que inciden en el proceso enseñanza aprendizaje 
en las materias de Tronco Común y de Carreras, 
de acuerdo a los lineamientos y normatividad 
establecida por la Dirección General del CECyTE 

Dirección de 
Plantel 

16 Coordinador 
de Tronco 
Común y 
Carrera 

Gómez 
Guerrero 
Zoé 
Yatzaret 

Planear, Coordinar y supervisar las actividades 
que inciden en el proceso enseñanza aprendizaje 
en las materias de Tronco Común y de Carreras, 
de acuerdo a los lineamientos y normatividad 
establecida por la Dirección General del CECyTE 

Dirección de 
Plantel 

17 Encargado de 
Orden 

Oscar 
Hernández 
López 

Vigilar y Orientar a los alumnos y en su caso, al 
Personal Académico en el cumplimiento de las 
disposiciones y medidas que señalen las 
autoridades y que forma el desarrollo de 
actividades y hábitos que contribuyan a su 
formación integral. 

Coordinación 
Académica 

18 Encargado de 
Orden 

Luis 
Ramírez 
Valencia 

Vigilar y Orientar a los alumnos y en su caso, al 
Personal Académico en el cumplimiento de las 
disposiciones y medidas que señalen las 
autoridades y que forma el desarrollo de 
actividades y hábitos que contribuyan a su 
formación integral. 

Coordinación 
Académica 

19 Docentes 17 
Docentes 

Conducir conforme a los planes y programas 
vigentes, el proceso enseñanza aprendizaje para 
la formación integral, científica y tecnológica del 
educando del nivel medio superior; a efecto de 
contribuir al desarrollo del sector productivo de 
bienes y servicios de la región. 

Coordinación 
Académica 

20 Taquimecanó
grafa 

Citlalit 
Peña 
Dueñas 

 Proporcionar los Servicios Asistenciales de 
Taquigrafía, Archivo y Correspondencia de la 
Coordinación de tronco común y de carreras. 

Coordinación 
Académica 

21 Taquimecanó
grafa                                        
(Su 
nombramiento es 
Secretaria del 
Director) 

Luis 
Antonio 
Silva 
González 

 Proporcionar los Servicios Asistenciales de 
Taquigrafía, Archivo y Correspondencia de la 
Coordinación de tronco común y de carreras. 

Coordinación 
Académica 

 
 



 

 

Gestión financiera y administrativa 
Capítulo ll. Apartado octavo. 
 
l, ll, lll, lV, V.- En CECYTEJ 24 Ixtapa,  La integración de diferentes visiones nos 
permite tener la dirección de un proyecto conjunto donde se demuestra la capacidad 
de gestión financiera y administrativa a través de un liderazgo participativo que nos 
impulsa a seguir construyendo y consolidando las bases de una institución 
educativa preocupada por las necesidades de sus estudiantes. En el ciclo escolar 
Agosto 2015 – Julio 2016 se logró ejecutar un presupuesto de $75,000 pesos, 
financiado del programa PAAGES mas la aportación de $25,000 pesos por el comité 
de padres de familia; con el cual se concluyó la primera etapa de la construcción de 
la “Cooperativa Saludable”. Realizando la suma de estas gestiones realizadas nos 
arroja la cantidad de  $100,000 pesos. 
 
NOTA: Anexo se encuentra el archivo con el desglose general 
 

Infraestructura, equipamiento y conectividad 
Capítulo ll. Apartado noveno. 
 
l, ll, lll.-  Actualmente contamos con un  edificio equipado, áreas verdes, cancha de 
usos múltiples, despachadores de agua potable, primera etapa de la construcción 
de la “Cooperativa Saludable” y la barda con malla perimetral en la parte frontal del 
plantel; con el cual se ha logrado la mejora en  calidad educativa para nuestros 
estudiantes.  
 
      En el Ciclo escolar  Agosto 2015 – Julio 2016 se gestiona el equipamiento 
integral de nuestro edificio en el cual se ejecuta el presupuesto para la instalación 
de aires acondicionados en las áreas administrativas y las aulas de clases, en estas 
últimas se colocó en cada una de ellas un pizarrón interactivo touch, equipo de 
audio, cañón proyector y una lap top para que nuestros estudiantes puedan recibir 
una educación integral y de calidad. De igual manera se instaló un equipo de 
vigilancia a través de cámaras estratégicamente colocadas que nos ha permitido 
brindar  mayor seguridad a toda nuestra comunidad  de CECYTEJ Ixtapa. 
 
       Referente a la conectividad de nuestro plantel se instaló un nuevo sistema de 
internet que abastece al laboratorio de cómputo como a todas las oficinas 
administrativas. Así como también 2 líneas nuevas telefónicas mismas que han 
generado un avance extraordinario ya que nos encontrábamos muy rezagados en 
esos aspectos. 



 

 

     Dentro de las instalaciones se encuentran establecidas físicamente diferentes 
áreas administrativas  y  espacios los cuales fueron creados  con el firme objetivo 
de brindar una atención de calidad de servicio administrativo, académico y 
principalmente generar una  interacción personalizada  con nuestra comunidad 
estudiantil. 
Espacios de oficinas:  
- Laboratorio  de cómputo (cuenta con un total de 41 computadoras HP1  con 
pantalla  plana, modelo 6305, con servicio de aire acondicionado).  Cumple con la 
función de complementar el desarrollo académico de todos los alumnos del plantel. 
-Laboratorio de usos múltiples. (Cuenta con la capacidad para atender a 50 alumnos 
y un docente, donde pueden realizar sus prácticas requeridas dentro de su 
programa  integral de estudios). 
-Coordinación académica: su objetivo es planear, coordinar las actividades  que 
inciden en el proceso de enseñanza- aprendizaje  en las materias de tronco común 
y de carreras, de acuerdo a los lineamientos y normatividad establecida por la 
dirección General de CECYTEJ. 
-Jefatura de servicios escolares: el propósito de esta  jefatura es llevar acabo las 
actividades de registro y control escolar conforme a los calendarios, normal y de 
procedimientos establecidos, así como las labores que le generen por el 
levantamiento de la información estadística. 
-Jefatura de servicios administrativos: su objetivo es administrar los recursos 
humanos, servicios generales y financieros del plantel de acuerdo a las 
disposiciones emitidas por la dirección general. 
-Dirección: Objetivo  administrar la prestación del Servicio Educativo del Nivel Medio 
Superior, Científico  y Tecnológico del plantel a su cargo una de sus funciones 
principales es planear, organizar, dirigir, controlar  evaluar las actividades del plantel 
de acuerdo con los objetivos, políticas educativas y lineamientos establecidos por 
la Dirección general. 
-Secretaria de dirección: su función principal es proporcionar los servicios 
secretariales y asistenciales que le indique el director del plantel. 
-Oficina de encargados de orden: Su objetivo es vigilar y orientar a los alumnos y 
en su caso, al personal académico al cumplimiento de las disposiciones y mediadas 
que señalen las autoridades y que forma el desarrollo de actividades y hábitos que 
contribuyan a su forma integral. 
-Taller de la Carrera Técnica Mantenimiento y soporte de equipo y sistemas. 
-Taller de la Carrera en mantenimiento industrial. 

En conclusión  la infraestructura de nuestro plantel se encuentra en óptimas 
condiciones ya que para ello se ha dado seguimiento a través de  auditorías internas 
mismas que se han llevado a cabo dando el seguimiento de acuerdo al reglamento 
preventivo y correctivo así como la elaboración de bitácoras en las cuales se ha 



 

 

dado solución a las anomalías encontradas y registradas a través de los formatos 
de captura establecidos en la página de calidad de CECYTEJ.  De la misma manera 
se ha venido desarrollando con el reglamento de seguridad e higiene, así como el 
Programa de Protección Civil adecuado a nuestro plantel. 

Referente a lo pedagógico, hemos luchado incansablemente para mejorar la 
calidad de impartir el Sistema Educativo a nuestros alumnos, obteniendo como 
resultado el ingreso al Sistema Nacional de Bachillerato y estamos en el proceso, 
siguiendo las normatividades que implica para continuar promoviéndonos en el 
mismo. 
     SE HÁN CONCRETADO GRANDES AVANCES PARA ESTE PLANTEL Y LO HEMOS 
HECHO JUNTOS, CON LAS GESTIONES REALIZADAS Y EL APOYO INCONDICIONAL DE 
OFICINAS CENTRALES, SON MUCHAS LAS METAS CUMPLIDAS. ACTUALMENTE 
CONTAMOS CON PROFESORES PREPARADOS Y ESPACIOS DIGNOS PARA IMPARTIR 
EDUCACIÓN INTEGRAL Y DE CALIDAD. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SIGAMOS JUNTOS CONSTRUYENDO CECYTEJ 24 PUERTO VALLARTA - IXTAPA 
 
 


